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福岡県立戸畑高等学校 

校 長    岡本 美加 

 

 戸畑高校ホームページにようこそ。 

 本校は、昭和１１年に福岡県戸畑中学校として開校し、本年度創立９０周年を迎える県下有数の伝統校で

す。校訓「自主・調和」の下、歴史と伝統を継承しながら、社会への貢献を志す有為な人材の育成に努め、２

万６千人を超える卒業生が様々な分野で活躍しています。 

 本校のスクール・ミッションは、「『一生懸命がかっこいい』と努力する生徒一人一人が輝ける学校」です。

各教科の学習や学校行事、部活動、生徒会活動等に主体的に取り組む中で、他者と協働しながら挑戦し続

ける力を育むとともに、独自のキャリア教育プログラムにより課題解決能力を伸ばし、予測困難な時代を

心豊かにたくましく生き抜き、国際社会や地域の発展に貢献する高い志を持った人材を育成することを使

命としています。 

創立９０周年を迎えるにあたり、中学生が本校の特色をイメージできるようなスクール・ポリシーに改め

ました。県立高校である強みや戸畑高校の魅力、戸畑高校だからできることを最大限に生かして取り組ん

でまいります。 

 

アドミッション・ポリシー（入学者の受け入れに関する方針） 

Try something new. わくわくする人生を切り拓きたい人 

   自主  勉学、学校行事、部活動、ボランティア等、戸畑高校で新しい何かに挑戦しよう   

Open your mind to other perspectives. 自分も他の人も価値ある存在として尊重しようとする人  

   調和  国際交流や地域活動を通して学びあい高めあおう 

カリキュラム・ポリシー（教育課程の編成及び実施に関する方針） 

Build strong friendships. 一生懸命挑戦するからこそ生まれる強い絆 

    真剣に挑む友がいる、温かく励ます師がいる、協力を惜しまない先輩がいる、伝統をつなぐ後輩が

いる、成長を見守る人たちがいる  戸畑高校だから  

Achieve your potential. 一人一人の可能性の最大化 

     生涯にわたって主体的に学び続け、自らの人生を舵取りする力を育む 

グラデュエーション・ポリシー（育成を目指す資質・能力に関する方針） 

Think globally. 地球規模で考える力 

   志を高く掲げ、様々な課題の解決に挑戦する気概を持ち、多様な人々との協働の中でこれまでの常

識や社会の枠組みを超える新たな価値を創り出す 

Act locally. 地域で行動する力  

   戸畑高校だから学びあうことができる「宇宙」「アントレプレナーシップ」「環境」「国際交流」などを通し

て、持続可能な地域の創り手となる 



 本年度はキーワードを「学びあい高めあう」とし、具体的には以下の重点項目に取り組んでまいります。 

１ 学びあい高めあう「主体的・対話的で深い学び」の推進 

・ＩＣＴや AI を活用し、生徒を主語にした学びの実践と着実な学力の伸長を図る。 

・「戸畑アカデミア」を柱に先哲の考え方を礎とした問いを立て、生涯にわたって主体的に学び続け

る力を育成する。 

・柔軟な教育課程の研究開発を通して余白を生み出し、学問につながる学びへの深化を目指す。 

２ 学びあい高めあう豊かな人間性の育成 

・心理的安全性を高める教育活動を推進し、人間ならではの感性と社会貢献の意思を育む。 

・自分も他人も価値ある存在として、互いの命と人権を尊重する意識の涵養を図る。 

・「戸高安全の日」を中心に、ユニバーサルデザインの視点から安全安心な学習環境を整える。 

３ 学びあい高めあうキャリア教育の強化 

・多様な他者と学びあい、内省を深め、言語化することにより、自らの人生を舵取りする力を育む。 

・国際交流活動等により実践的英語力と国際的視野を養い、グローバル人材の育成に注力する。 

・高い目標への挑戦を丁寧に支援し、失敗を恐れず挑み続ける心を育てる。 

４ 学びあい高めあう学校力の創造 

・OJL 並びに業務の効率化と不祥事防止に努め、学びあい高めあう教職員集団として組織力を強

化する。 

・創立９０周年を契機に「戸高ブランド」の発信を強め、安定的な志願者確保につなげる。 

・「文教のまち 戸畑」における課題解決と価値創造の牽引役として、学校力を向上させる。 

 

 どうぞ、このホームページで、本校の最大の魅力である、「一生懸命」を楽しみ、果敢に挑戦する戸高生の

輝く姿をご覧ください。 


